
单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004715231-年检经费

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

做好年检工作，确保企保 46250 人、机保 4418 人、城乡 57609 人

全部年检。

在 2023 年完成了年检工作，确保企保

46250 人、机保 4418 人、城乡 57609 人

全部年检，保障社会保险正常缴纳，提高

群众。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 10.90 10.90 10.90 100.00% 10 10

其中：财政资金 10.90 10.90 10.90 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标

做好全县年检工

作，确保社保资金

安全。

＞ 100 % 100 50 50

效益指标 经济效益指标

做好全县年检工

作，确保社保资金

安全。

＞ 100 % 100 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112421R000000044386-工资性支出-事业

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

充分保障了工资及时、足额发放或社保及

时、足额缴纳，预算编制科学合理，减少

结余资金。



2.项目实施内容及过

程概述
按照预算进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 88.60 82.81 82.81 100.00% 10 10

其中：财政资金 88.60 82.81 82.81 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112421R000000044400-工资性支出-行政

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

完成保障工资及时、足额发放或社保及时、

足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余

资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 147.25 149.03 149.03 100.00% 10 10

其中：财政资金 147.25 149.03 149.03 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60



效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000261647-职工基本医疗保险缴费-行政

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功保障工资及时、足额发放或社保及时、

足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余

资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 13.05 10.46 10.46 100.00% 10 10

其中：财政资金 13.05 10.46 10.46 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：



单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000261652-职工基本医疗保险缴费-事业

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功保障工资及时、足额发放或社保及时、

足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余

资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 7.35 5.02 5.02 100.00% 10 10

其中：财政资金 7.35 5.02 5.02 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000261862-其他社会保障缴费-行政

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功保障工资及时、足额发放或社保及时、

足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余

资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算 年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因



执行

情况

（10

分）

总额 5.09 3.24 3.24 100.00% 10 10

其中：财政资金 5.09 3.24 3.24 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000261864-其他社会保障缴费-事业

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功保障工资及时、足额发放或社保及时、

足额缴纳，预算编制科学合理，减少结余

资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 3.61 2.76 2.76 100.00% 10 10

其中：财政资金 3.61 2.76 2.76 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100 30 30

合计 100 100



评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000262234-住房公积金

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功保障公积金及时、足额缴纳，预算编

制科学合理，减少结余资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 45.06 44.65 44.65 100.00% 10 10

其中：财政资金 45.06 44.65 44.65 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000262686-机关事业单位基本养老保险缴费

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心



项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功保障养老保险足额缴纳，预算编制科

学合理，减少结余资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 53.18 60.68 60.68 100.00% 10 10

其中：财政资金 53.18 60.68 60.68 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000262651-职业年金缴费

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

严格执行相关政策，保障工资及时、足额

发放或社保及时、足额缴纳，预算编制科

学合理，减少结余资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 26.59 39.00 39.00 100.00% 10 10

其中：财政资金 26.59 39.00 39.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /



绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000000263016-对个人和家庭的补助费用

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功对个人和家庭的补助费用足额发放或

预算编制科学合理，减少结余资金。

2.项目实施内容及过

程概述

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.02 4.09 4.09 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.02 4.09 4.09 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无



项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000006383469-基础绩效奖（行政）

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

发放基础绩效奖励 在 2023 年度内完成基础绩效奖励

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 72.19 72.19 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 72.19 72.19 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422R000006383911-基础待遇（事业）

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

完成事业编制基础待遇发放
在 2023 年度内完成完成事业编制基础待

遇发放

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 33.55 33.55 100.00% 10 10



情况

（10

分）

其中：财政资金 0.00 33.55 33.55 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000000262963-县政府批准聘用的编外人员费用

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

保安工资、保险和临工工资保险

完成保安工资、保险和临工工资保险的发

放，保障安保人员的基本薪资，维持单位

运转。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 18.85 18.85 18.85 100.00% 10 10

其中：财政资金 18.85 18.85 18.85 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
保安工资、保险和

临工工资保险
≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 经济效益指标
保安工资、保险和

临工工资保险
≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价 按照年度目标完成



结论

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004716286-社保基金征管经费

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

向企业职工和个体工商户提供养老、工伤、失业、城乡居民养老保

险费等保险征收、发放工作

在 2023 年内完成辖区内企业职工和个体

工商户养老、工伤、失业、城乡居民养老

保险费等保险征收、发放工作，保证了保

险事务中心的正常运行

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 50.40 48.93 48.93 100.00% 10 10

其中：财政资金 50.40 48.93 48.93 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标

向企业职工和个体

工商户提供养老、

工伤、失业、城乡

居民养老保险费等

保险征收、发放工

作

≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 经济效益指标

向企业职工和个体

工商户提供养老、

工伤、失业、城乡

居民养老保险费等

保险征收、发放工

作

≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无



改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004716360-机保转企保退休费补差（据实结算)

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

保证代缴机保转入社保养老保险及退休费补差资及时到位。

在 2023 年内保证代缴机保转入社保养老

保险及退休费补差资及时结算，保证了社

会保险事务中心正常运行。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 245.00 230.55 230.55 100.00% 10 10

其中：财政资金 245.00 230.55 230.55 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标

保证代缴机保转入

社保养老保险及退

休费补差资及时结

算。

≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 社会效益指标

保证代缴机保转入

社保养老保险及退

休费补差资及时结

算。

≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004716385-特殊政策军龄补差（据实结算)

主管部门 县人社局部门 实施单位 井研县社会保险事务中心



（盖章）

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

做好特殊政军龄补助发放

在 2023 年内完成辖区内特殊政军龄补助

发放，保障退休人员合理权益，增强政府

公信力

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 363.96 361.93 361.93 100.00% 10 10

其中：财政资金 363.96 361.93 361.93 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
做好特殊政军龄补

助发放
≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 社会效益指标
做好特殊政军龄补

助发放
≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004716433-机关事业人员丧葬费、怃恤金（据实结算)

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

完成全县为机保丧葬费、抚恤金代发工作。
在 2023 年内成功完成全县为机保丧葬费、

抚恤金代发工作。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 400.00 803.18 803.18 100.00% 10 10

其中：财政资金 400.00 803.18 803.18 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /



分） 单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标

全县为机保丧葬

费、抚恤金代发工

作

≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 经济效益指标

全县为机保丧葬

费、抚恤金代发工

作

≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004716469-城乡居民养老保险县级配套资金（据实结算)

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

完成全县城乡居民基本养老保险县级配套资金工作，完成 100%。
成功完成完成全县城乡居民基本养老保险

县级配套资金工作，完成 100%。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 655.00 220.85 220.85 100.00% 10 10

其中：财政资金 655.00 220.85 220.85 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标

完成全县城乡居民

基本养老保险县级

配套资金工作，完

成 100%

≥ 100 % 100% 50 50



效益指标 社会效益指标

完成全县城乡居民

基本养老保险县级

配套资金工作，完

成 100%

≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004720348-档案整理费

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

社保档案整治理移交档案局管理
在 2023 年内完成社保档案整治理移交档

案局管理

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 10.00 3.69 3.69 100.00% 10 10

其中：财政资金 10.00 3.69 3.69 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
社保档案整治理移

交档案局管理
≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 经济效益指标
社保档案整治理移

交档案局管理
≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：



单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004716546-社保宣传经费

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

印刷宣传资料、媒体宣传、发放短信提示等
在 2023 年内完成印刷宣传资料、媒体宣

传、发放短信提示等

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 10.00 10.00 10.00 100.00% 10 10

其中：财政资金 10.00 10.00 10.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标

印刷宣传资料、媒

体宣传、发放短信

提示等

≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 社会效益指标

印刷宣传资料、媒

体宣传、发放短信

提示等。全县参保

人员 27.86 万人

*0.5=13.93 万元

（其中退休 10.9

万人，在职 16.96

万人）

≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000004803135-为困难群众代缴城乡居民基本养老保险个人缴费资金（据实结算）

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目 1.项目年度目标完成 项目年度目标 年度目标完成情况



基本

情况

情况

为贫困户 18000 人，代缴城乡居民养老保险标准 100 元/人。
在 20233 年内成功为贫困户 18000 人，代

缴城乡居民养老保险标准 100 元/人。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 180.00 164.14 164.14 100.00% 10 10

其中：财政资金 180.00 164.14 164.14 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 质量指标

为贫困户 8300 人，

代缴城乡居民养老

保险标准 100 元/

人；为特困户、低

保、重度残疾人、

三四级精神殘等困

难对象 9071 人，代

缴城乡居民养老保

险，标准 100 元/

人。

≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 社会效益指标

贫困户 18000 人，

代缴城乡居民养老

保险标准 100 元/

人。政策何时退出，

养老保险政策退

出，医疗保险由医

疗救助资金解决。

≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000005295221-就业创业补助资金



主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

完成就业创业补助资金的发放 成功完成就业创业补助资金的发放

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 11.59 11.59 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 11.59 11.59 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标 就业人员人数 ≥ 5 人 90 90 90

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422T000006823818-社保公共服务能力建设资金

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

完成社保公共服务能力建设，保障保险事务中心基本运行
完成社保公共服务能力建设，保障保险事

务中心基本运行

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 11.62 11.56 99.48% 10 9

其中：财政资金 0.00 11.62 11.56 99.48% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

满意度指标 服务对象满意度指标对社保工作的满意≥ 90 次 90 90 90



分）

合计 100 99

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
预算执行率未达 100%

改进

措施
提高预算编制准确率

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422Y000000265215-定额公用经费-行政

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。
在 2023 年内成功提高预算编制质量，严格

执行了预算，保障单位日常运转。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 27.60 26.92 26.92 100.00% 10 10

其中：财政资金 27.60 26.92 26.92 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 5 20 20

质量指标

预算编制准确率

（计算方法为：∣

（执行数-预算数）

/预算数∣）

≤ 5 % 5 30 30

效益指标

经济效益指标

“三公经费”控制

率[计算方法为：

（三公经费实际支

出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100 20 20

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在 无



问题

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422Y000000265216-定额公用经费-事业

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。

在 2023 年内成功提高事业单位预算编制

质量，严格执行了预算，保障单位日常运

转。

2.项目实施内容及过

程概述
按照预算进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 13.20 12.61 12.61 100.00% 10 10

其中：财政资金 13.20 12.61 12.61 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 5次 20 20

质量指标

预算编制准确率

（计算方法为：∣

（执行数-预算数）

/预算数∣）

≤ 5 % 5% 30 30

效益指标

经济效益指标

“三公经费”控制

率[计算方法为：

（三公经费实际支

出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100% 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100% 20 20

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：



单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422Y000000283419-非定额公用经费-行政

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。

在 2023 年内成功提高非定额公用经费-行

政预算编制质量，严格执行了预算，保障

单位日常运转。

2.项目实施内容及过

程概述
按照预算进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 16.53 17.20 17.20 100.00% 10 10

其中：财政资金 16.53 17.20 17.20 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 5次 20 20

质量指标

预算编制准确率

（计算方法为：∣

（执行数-预算数）

/预算数∣）

≤ 5 % 5% 30 30

效益指标

经济效益指标

“三公经费”控制

率[计算方法为：

（三公经费实际支

出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100% 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100% 20 20

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112422Y000000283420-非定额公用经费-事业



主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

提高预算编制质量，严格执行预算，保障单位日常运转。

在 2023 年内成功提高非定额公用经费-事

业预算编制质量，严格执行了预算，保障

单位日常运转。

2.项目实施内容及过

程概述
按预算进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 1.09 1.09 1.09 100.00% 10 10

其中：财政资金 1.09 1.09 1.09 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标

数量指标 科目调整次数 ≤ 5 次 5次 20 20

质量指标

预算编制准确率

（计算方法为：∣

（执行数-预算数）

/预算数∣）

≤ 5 % 5% 30 30

效益指标

经济效益指标

“三公经费”控制

率[计算方法为：

（三公经费实际支

出数/预算安排

数]×100%）

≤ 100 % 100% 20 20

社会效益指标 运转保障率 ＝ 100 % 100% 20 20

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112423R000007820721-医疗补助-事业

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目 1.项目年度目标完成 项目年度目标 年度目标完成情况



基本

情况

情况
严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

保障了医疗补助-事业工资及时、足额发放

或社保及时、足额缴纳，预算编制科学合

理，减少结余资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照预算进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.90 0.90 0.90 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.90 0.90 0.90 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112423R000007820978-医疗补助-行政

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

严格执行相关政策，保障工资及时、足额发放或社保及时、足额缴

纳，预算编制科学合理，减少结余资金。

成功执行相关政策，保障医疗补助-行政及

时、足额发放预算编制科学合理，减少结

余资金。

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 1.56 1.56 1.56 100.00% 10 10

其中：财政资金 1.56 1.56 1.56 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效 一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量 完成值 权重 得分 未完成原



指标

（90

分）

单位 因分析

产出指标 数量指标
发放（缴纳）覆盖

率
＝ 100 % 100% 60 60

效益指标 社会效益指标
足额保障率（参保

率）
＝ 100 % 100% 30 30

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标进行

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：

单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112424T000011045776-老机保试点遗留问题整改资金

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

解决老机保试点遗留问题完成整改 成功解决老机保试点遗留问题完成整改

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 43.00 43.00 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 43.00 43.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 质量指标 代缴 317 人 ≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 社会效益指标 代缴 317 人 ≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：



单位预算项目支出绩效自评表（2023 年度）

项目名称 51112423T000009600217-困难群众代缴城乡居民基本养老保险个人缴费资金（川财社【2023】45 号）

主管部门 县人社局部门
实施单位

（盖章）
井研县社会保险事务中心

项目

基本

情况

1.项目年度目标完成

情况

项目年度目标 年度目标完成情况

完成困难群众代缴城乡居民基本养老保险个人缴费资
成功完成困难群众代缴城乡居民基本养老

保险个人缴费资

2.项目实施内容及过

程概述
按照实施方案进行

预算

执行

情况

（10

分）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得分 原因

总额 0.00 2.33 2.33 100.00% 10 10

其中：财政资金 0.00 2.33 2.33 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效

指标

（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值
度量

单位
完成值 权重 得分

未完成原

因分析

产出指标 质量指标 代缴 317 人 ≥ 100 % 100% 50 50

效益指标 社会效益指标 代缴 317 人 ≥ 100 % 100% 40 40

合计 100 100

评价

结论
按照年度目标完成

存在

问题
无

改进

措施
无

项目负责人： 财务负责人：


